Na temelju Clanka 49. Statuta Gradske knjiznice Zadar, Upravno vije¢e Gradske
knjiznice Zadar, na 5. sjednici odrzanoj 5. studenoga 2019. godine, donosi

POSLOVNIK O RADU UPRAVNOG VIJECA
GRADSKE KNJIZNICE ZADAR

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Poslovnikom ureduje se nacin rada Upravnog vije¢a Gradske knjiznice Zadar (u
daljnjem tekstu: Upravno vijece), ureduje se konstituiranje i nadin rada Upravnog vijeca
Knjiznice, izbor &lanova, izbor predsjednika, odlucivanje na sjednicama, sazivanje i tijek
sjednice te zapisnik sjednice.

Clanovi Upravnog vijeca duzni su pridrzavati se odredaba ovog Poslovnika.

Odredbe Poslovnika primjenjuju se i na rad drugih osoba koje sudjeluju u radu
Upravnog vijeca.

Clanak 2.

Upravno vije¢e obavlja poslove iz svoje nadleznosti i donosi odluke na sjednicama na
nacin i prema postupku odredenom ovim Poslovnikom, a sukladno Zakonu o ustanovama,
Zakonu o knjiznicama i knjiZni¢noj djelatnosti te Statutu KnjiZnice.

Rijeci i pojmovi koji se koriste u ovom Poslovniku, a koji imaju rodno znacenje odnose
se jednako na zenski i muski rod bez obzira u kojem rodu su koristeni.

Clanak 3.
Upravno vijece poslove iz svoje nadleznosti obavlja na sjednicama.
Upravno vijeCe ima Predsjednika koji rukovodi pripremama i radom sjednice. U slucaju
sprijeCenosti, Predsjednika zamjenjuje zamjenik Predsjednika Upravnog vijeca ili osoba koju
odredi Predsjednik (predsjedavajuci sjednice).

Clanak 4.
Ravnatelj Knjiznice duZan je osigurati strucne i tehnicke uvjete za pripremanje sjednica
Upravnog vijeca.

II. KONSTITUIRANJE UPRAVNOG VIJECA, 1ZBOR CLANOVA I PREDSJEDNIKA

Clanak 5.
Konstituirajucu sjednicu Upravnog vijea saziva Ravnatelj Knjiznice. Prvu sjednicu
Upravnoga vijeca vodi Ravnatelj do trenutka izbora Predsjednika i zamjenika Predsjednika
Upravnoga vijeca.

Clanak 6.
Upravno vijece Knjiznice ima pet Clanova.
Tri ¢lana Upravnoga vijeca imenuje i razrjeSuje Gradsko vije¢e Grada Zadra iz redova
istaknutih kutturnih, javnih, znanstvenih djelatnika, pravnih, ekonomskih i financijskih



struCnjaka. Jednoga Clana Upravnog vijeca biraju &anovi Struénog vijeca Knjiznice iz svojih
redova, a jednoga clana blraJu svi radnici sukladno zakonu kojim se ureduju radni odnosi.

Clan Upravnoga vije€a iz reda Strucnog vije¢a Knjiznice bira se tajnim glasovanJem na
sjednici Stru¢nog vijeca koje saziva Ravnatelj Knjlznlce Za Clana Upravnoga vijeca izabran je
onaj kandidat za kojeg je glasala natpolovi¢na vecina nazo¢nih ¢lanova Struénoga vijeca.

Clan Upravnoga vijeca iz redova svih radnika Knjiinice bira se tajnim glasovanjem na
sastanku koji saziva Ravnatelj. Svaki radnik Knjiznice moZe predloZiti kandidata za Clana
Upravnog vijeca. Za Clana Upravnog vijeca izabran je onaj kandidat koji je dobio najvedi broj
glasova radnika Kn]|zn|ce

Ako dva ili viSe kandidata dobiju isti na]veC| broj glasova, glasovanije se za njih ponavlja.

Ako i u ponovljenom glasovanju dva ili viSe kandidata dobiju isti najve¢i broj glasova
izabran je kandidat koji je duze neprekidno zaposlen kod poslodavca.

Clanak 7.
Predsjednika i zamjenika Predsjednika Upravnoga vije¢a biraju svi &lanovi Upravnoga
vije€a na pocetku konstituirajuce sjednice Upravnoga vijeca.
Predlaganje i glasovanJe se odvija javno i ono je pravovaljano ukoliko je glasovanju
pristupila natpolovicna vedina ¢lanova Upravnoga vijeca.

Clanak 8.

Mandat clanova Upravnog vijeca traje Cetiri godine, a pocinje te¢i danom konstituiranja
Upravnog vijeca.

U slucaju pn]evremenog prestanka obavljanja duznosti ]ednog ili viSe ¢lanova Upravnog
vijeca tako da Vijece ne moze donositi valjane odluke, imenovati ¢e se novi ¢lanovi, a odluke
iz nadleZnosti Upravnog vije¢a koje ne trpe odgodu, uz konzultaciju s preostalim ¢lanovima
Upravnog vijeca, donosi Ravnatelj Knjiznice.

III. ODLUCIVANJIE NA SJEDNICAMA UPRAVNOG VIJECA

Clanak 9.
Upravno vijece donosi odluke, zakljucke, preporuke, mislienja i prijedioge.

Clanak 10.
Upravno vijeCe moZe donositi pravovaljane odluke ako na sjednici prisustvuju
natpolovi¢na vedina ¢lanova Vueca
Odluke Upravnog vije¢a donose se ve¢inom glasova prisutnih ¢lanova.

Clanak 11.
Akte Upravnoga vijeca potpisuje Predsjednik, odnosno zamjenik Predsjednika odnosno
predsjedavajuci sjednice na kojoj su akti doneseni, a prema ovlastima iz ¢lanka 3. ovog
Poslovnika.

Clanak 12.
Predsjednik Upravnog vijeCa i Ravnatelj Knjiznice duzni su brinuti da se u radu
Upravnoga vijeca postuju pravni propisi i opéi akti.
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Clanak 13.
Provodenje odluka Upravnoga vijeca osigurava Ravnatelj.

IV. SAZIVANJE I TIJEK SJEDNICA UPRAVNOG VIJECA

Clanak 14.

Sjednice Upravnog vijeca sazivaju se prema potrebi, a najmanje jednom u tri (3)
mjeseca.

Poziv na sjednicu upucuje se ¢lanovima Upravnog vijeéa u pravilu tri (3) dana prije
odrzavanja.

Iznimno od odredbe stavka 2. ovog Clanka u zurnim sluéajevima poziv na sjednicu
Upravnog vije¢a moZe se dostaviti ¢lanovima najmanje jedan (1) dan prije dana odredenog za
odrzavanje sjednice elektronickom postom ili koristenjem drugih tehnickih sredstava te
osobnom dostavom.

Zbog hitnosti ili iz drugih osobito opravdanih razloga, Predsjednik Upravnog vijeca
odnosno predsjedavajuci ¢lan, moZe i na prijedlog ¢lana Upravnoga vijeca ili Ravnatelja,
odluciti da se izvanredna sjednica Upravnog vije¢a odrzi telefonski ili s pomocu drugih oblika
komunikacije. Na izvanrednoj sjednici Upravnog vijeca raspravljat ¢e se samo o pitanju zbog
kojeg je sjednica sazvana.

Clanak 15.

U iznimnim i opravdanim slucajevima (telefonske sjednice), odluke, misljenja, prijedlozi
i zakljucci Upravnog vije¢a mogu se donijeti i bez odrZavanja sjednice, a glasovati se moZe i u
pisanom obliku ili elektronickom poStom ako se nitko od ¢lanova Upravnog vijeéa tome ne
usprotivi.

U slucaju koji je opisan prethodnim stavkom Predsjednik, odnosno predsjedavajudi ¢lan
Upravnog vijeca obvezan je svim ¢lanovima Upravnog vije¢a poslati pisani prijediog odluke,
misljenja, prijedloga ili zakljucka s obrazloZenjem prijedloga.

O rezultatima elektronickog glasovanija svi Clanovi Upravnoga vije¢a neposredno po
zavrsetku glasovanja moraju biti obavijesteni elektroni¢kom postom.

O glasovanju elektronickom poStom sastavlja se zapisnik koji ¢lanovi Upravnog vijeca
potvrduju na prvoj sljedecoj, redovitoj sjednici Upravnoga vijeca.

Clanak 16.
Sjednice se odrzavaju u prostorima Knjiznice, a obvezno im prisustvuje Ravnatelj
Knjiznice bez prava odlucivanja.

Clanak 17.
O mijestu i vremenu odrzavanja sjednice clanovi Upravnog vije¢a obaviestavaju se
elektronickom poStom, a mogu biti obavijesteni i telefaksom, brzojavom, preporucenim
pismom i telefonom.

Clanak 18.
Sjednicu Upravnog vijeca zapocinje i vodi Predsjednik, odnosno zamjenik Predsjednika
prema Clanku 3. stavku 4. ovog Poslovnika.
Na pocetku sjednice utvrduje se je li sjednici nazo¢an potreban broj ¢lanova za
pravovaljano odlucivanie.
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Clanak 19.

Predsjednik Upravnog vijeCa podnosi prijedlog dnevnog reda u dogovoru s
Ravnateljem.

Prilikom razmatranja dnevnog reda, €lanovi Upravnog vijea mogu predloZiti izmjene i
dopune.

Nakon usvajanja dnevnog reda zapocinje rasprava i odlucivanje o pojedinim to¢kama
dnevnog reda i to redom kojim su utvrdene u usvojenom dnevnom redu.

Prije rasprave o pojedinim tockama dnevnog reda, predlagatelj daje izviedée ili
obrazlozenje, nakon ¢ega moZe poceti rasprava.

Clanak 20.

Tijekom rasprave rukovodi Predsjednik Upravnog vijeéa, zamjenik Predsjednika
odnosno predsjedavajudi sjednice prema ¢lanku 3. stavku 4. ovog Poslovnika.

U raspravi sudjeluju Clanovi Upravnog vijeca. Ako se tijekom rasprave ukaZe potreba
za dodatnim pribavljanjem podataka i obavijesti za valjano odiu¢ivanje, Upravno vije¢e moze
odluditi da se rasprava o tocki dnevnog reda prekine, te da se rasprava provede na jednoj od
sljededih sjednica.

Clanak 21.

Po dovr3enoj raspravi o pojedinoj tocki dnevnog reda, Predsjednik utvrduje prijedlog
odluke i stavlja ga na glasovanije.

Odlucuje se glasovanjem ,ZA" ili ,PROTIV" utvrdenog prijedioga.

Clan Upravnog vijea moZe se suzdrzati od glasovanja. Glasovanje se obavlja javno
dizanjem ruke.

Glasovanje se obavlja tajno kada Upravno vijece odlu¢i da se o pojedinom prijedlogu
glasuje tajno. Tajno se glasovanje obavlja pismeno.

Clanak 22.
Predsjednik utvrduje i zakljuCuje kako je obavljeno glasovanije.
Temeljem rezultata glasovanja, Predsjednik objavljuje da je prijedlog o kojemu se
glasovalo prihvacen ili odbijen.

V. ZAPISNIK SJEDNICE

Clanak 23.
O sjednici Upravnoga vijeca vodi se zapisnik. Zapisnik sjednice vije¢a vodi osoba koju
odredi Ravnatelj u suglasnosti s Predsjednikom.

Clanak 24.

Zapisnik mora sadrzavati:
- redni broj sjednice,
- datum i mjesto odrzavanja sjednice,
- vrijeme pocetka sjednice,
- imena i prezimena nazocnih ¢lanova Upravnog vijeca, te drugih osoba ako su nazo¢ne,
- zakljucak o verifikaciji zapisnika s prethodne sjednice,
- predloZen i usvojen dnevni red,
- imena i prezimena predlagatelja i govornika o pojedinim to¢kama dnevnog reda,



- rezultat glasovanija,
- odluke, odnosno zakljucke donesene po pojedinim to¢kama dnevnog reda,
- naznaku vremena zakljucenja sjednice,
- u slucaju prekida sjednice, naznaku kada je nastavIJena
- utvrdivanje koji akti odnosno drugi materijali Cine prilog zapisniku.
Clanak 25.

Zaplsnlk potpisuje Predsjednik, odnosno osoba iz ¢lanka 3. stavka 4. ovog Poslovnika i

zapisnicar.

Clanak 26.
Zapisnik sa svim prilozima Cuva se trajno u arhivu KnjiZnice.

Clanak 27.
Zapisnik se verificira na iducoj sjednici Upravnoga vijeca.

VI. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 28.
Ovaj Poslovnik stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj ploci Knjiznice.

Clanak 29.
Stupanjem na snagu ovoga Poslovnika prestaje vaZiti Poslovnik o radu Upravnog vijeca
od 26. 04. 2000. (Ur. broj: 67/00).

Clanak 28.
Izmjene i dopune ovog Poslovnika vrse se na isti nacin kao i prilikom donosenija.

Zadar, 5. studenoga 2019.

Ur. broj: 671/19
Predsjednik Upravnoga Vijeca
Vinko Grgi¢, prof.

Utvrdu1e se da je ovaj Poslovnik objavijen na oglasnoj plo¢i Knjiznice dana
(¢ L1 2019, te da je stupio na snagudana (‘1 [\ 2019

Ravnateljica
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